
 

 
Lust auf Landesleitung? 
 
Was macht eigentlich das Team der JRK-Landesleitung? - Funktionsbeschreibung  

 strategische Ausrichtung und Koordination der Arbeit des JRK-LV Brandenburg: 
Wie soll sich das JRK-Brandenburg weiterentwickeln? Welche Themen sind uns 
wichtig und wie gehen wir sie an? 

 Vorbereitung, Durchführung und Moderation der JRK-Gremien: Landesausschuss, 
Landesversammlung, regelmäßige Treffen der JRK-Landesleitung 

 Unterstützung bei der Durchführung der Veranstaltungen des JRK-LV 
Brandenburg (z.B. JRK-Landeswettbewerb, JRK-Landesforum usw.)  

 aktive Zusammenarbeit mit dem Präsidium des DRK-LV und den Leitungen der 
weiteren Gemeinschaften im DRK-LV, der Politik und dem Landesjugendring 

 Unterstützung der Arbeit der JRK-Kreisleitungen (z.B. bei speziellen Anfragen 
oder in Konfliktsituationen)  

 Öffentlichkeitsarbeit und Nachwuchsgewinnung   
 
Was du dafür brauchst 

 Lust auf Engagement 
 zeitliche Ressourcen und die Bereitschaft, diese für ein Engagement in der JRK-

Landesleitung zu investieren 
 

Was Dir geboten wird 
 eigene Beteiligungs- und Entscheidungsmöglichkeiten (Stimmrecht) sowie 

Mitgestaltung im Jugendverband 
 Erweiterung deiner persönlichen Kompetenzen durch einen Zugewinn an 

Fachwissen, Kontakten, Moderationserfahrungen und vielem mehr  
 großer Pluspunkt in Deiner persönlichen Vita  

 
Wie Du unterstützt wirst 

 engagierte und kompetente Unterstützung durch die JRK-Referentinnen in der 
Landesgeschäftsstelle 

 bei Bedarf externe Beratung und Coaching in deiner Landesleitungsfunktion  
 Fortbildungen zu Weiterentwicklung der eigenen Fähigkeiten bspw. Fragen der 

Personalführung, Jugendverbandsarbeit u. v. m  
 Erstattung Deiner nachgewiesenen Aufwände (z.B. Fahrkosten, Materialkosten)  

  
 
Hast du Lust auf eine Mitgestaltung der Arbeit des JRK auf Landesebene oder Fragen? 
Dann nimm gerne Kontakt mit der JRK-Landesleitung oder den Referentinnen auf. 
Es besteht sogar die Möglichkeit die Arbeit der JRK-Landesleitung bereits jetzt 
kennenzulernen und in unterschiedliche Arbeitsbereiche reinzuschnuppern.  
 
Melde dich einfach bei:  
 
Denise.Senger@drk-lv-brandenburg.de  
oder  
Gitta.Sbresny@drk-lv-brandenburg.de 


